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9:30 Apertura de la Jornada 

 Sr. D. José Luis Martínez Ramos, Director de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de 
la Universidad de Sevilla 

- Bienvenida 

 Sr. D. Sebastián Chacón Blanco, Subdirector General de la DGSSL. Consejería de 
Empleo.  

- Estrategia andaluza 

 Sr. D. Fernando Vidal Barrero, Director de la Cátedra de Prevención de Riesgos Laborales. 
Universidad de Sevilla.  

- Actividades de la Cátedra 

10:00 Primera Sesión: Experiencias de I+D+i en Prevención de Riesgos Laborales  

 Sr. D. Jesús Crespo Curado, Jefe de Coordinaciones de Seguridad y Salud en Obras. 
División de Actuaciones en el Medio Natural. EGMASA 

- Experiencias Innovadoras en el Desarrollo de la Seguridad Laboral por parte del 
Promotor Público. 

 Sr. D. Manuel Jesús Rodríguez Pardo, Jefe de Prevención Zona Sur Grupo Sacyr y 
Vallehermoso  

- Sistema de detección y alarma para evitar atropellos en las obras de construcción 

 Sr. D. Joaquín Cabezas, Grupo de Ingeniería Electrónica. Universidad de Sevilla 

- Las TICs al servicio de la PRL 

 Sr. D. Fernando Chacón Giménez, Director-Técnico de DADREV  

- Dispositivo de control dinámico de inclinación de maquinaria forestal 

11:45 Descanso 

12:15 Segunda Sesión: Presente y Futuro de la I+D+i en Prevención de Riesgos Laborales 

 Sr. D. J. Javier Larrañeta Ibáñez, Secretario Técnico de la Plataforma Tecnológica 
Española de Seguridad Industrial (PESI)  

- Visión Europea y Española 

 Sr. D. Jesús Carrillo  Castrillo. Jefe Servicio de Planificación y Promoción Técnica de la 
DGSSL. Consejería de Empleo. 

- Perspectiva Andaluza 

 Sr. Fco. Javier Pinilla García. Coordinador de Investigación. INSHT. Ministerio de Trabajo e 
Inmigración. 

- Visión del INSHT 

 


